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El Bienestar Universitario de la Corporacion Universitaria Adventista, parte de
la fundamentacion filoséfica que sostiene la Iglesia Adventista del Séptimo
Dia de una formacioén integral que busca la realizacién del ser humano, capaz
de asociar el trabajo y el estudio con los proyectos personales de vida.
Teniendo como propdsito desarrollar valores de comunicacioén, solidaridad y
responsabilidad que contribuyan al logro de la realizacién personal y al
cumplimiento de la mision.

Desde la vicerrectoria se plantea una transformacién desde lo fisico,
emocional, social, mental y espiritual, Esta transformacién se hace basado en
algunos principios como: integridad, compromiso, innovacién, pasién vy
esperanza. Todos los servicios y actividades estan enfocados en la
transformacion de alguno de los aspectos.

La vicerrectoria de bienestar cuenta con distintas dependencias enfocadas
en areas especificas del bienestar institucional.
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POLITICAS DE BIENESTAR

1. Que se destine como minimo el 2% del ingreso anual para garantizar el
buen funcionamiento del Bienestar Universitario en la Institucion.

2. Los programas, proyectos y actividades de bienestar deben propender
por el desarrollo integral de los beneficiarios.

3. Evaluar peridédicamente las actividades para determinar el impacto que
causan en los beneficiarios de los programas.

4. Crear espacios dentro de la programacién académica que permitan la
participacidon de la comunidad universitaria en los programas de
bienestar.

5. El programa de bienestar es un esfuerzo mancomunado donde todos
los entes institucionales estén comprometidos con el bienestar de la
comunidad universitaria.

6. Propiciar el sentido de pertenencia a la Institucién mediante la creacién
de espacios de participacion e integracién entre los miembros de la
comunidad estudiantil.

7. Fomentar la calidad de vida de los integrantes de la comunidad.

8. Dar difusion a todos los estamentos de los programas de bienestar y
motivar a su participacion.

9. Respeto por el reglamento universitario para toda la comunidad y del
reglamento para de las residencias estudiantiles para los estudiantes
gue son parte los mismos.

ESTRATEGIAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

1. Adelantando programas de induccién a los miembros de la comunidad
universitaria sobre las actividades del bienestar y cdémo aprovechar sus
servicios.

2. Brindando programas de promocién y formacién en el area espiritual,
salud, psicologia, «cultura, deporte, recreacibn 'y apoyo
socioecondmico.

3. Desarrollando programas tendientes a la conservaciéon y construcciéon
de escenarios deportivos y espacios de bienestar.

.. e




4. Realizando convenios con otras entidades que ofrezcan programas de
bienestar, con el propdsito de contratar servicios que favorezcan y
mejoren la calidad de vida de la comunidad universitaria.

5. Trabajando en asociacion con la academia y las industrias para que
generen espacios que permitan la participacion de todos los
estamentos en las actividades de bienestar.

6. Implementar medios eficientes de comunicacidn que permitan dar a
conocer los programas de bienestar y lograr asi una mayor cobertura
y participacioén en los mismos.

7. Evaluando peridédicamente los programas de bienestar para
fortalecerlos y retroalimentarlos.

8. Administrando adecuadamente los recursos fisicos, financieros y el
talento humano asignados a bienestar.

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

El programa de bienestar universitario de la Corporaciéon Universitaria
Adventista comprende las areas de deporte, recreacion y cultura fisica,
fomento a la cultura, servicios de salud, servicio de hogares universitarios,
centro de apoyo universitario, departamento de capellania, desarrollo de
estilo de vida saludable, apoyo al estudiante externo, becas y ayudas
estudiantes entre otros servicios.

1. Deporte, recreaciéon y cultura fisica

Por medio de la actividad fisica se busca promover un estilo de vida saludable
mejorando la condicidon fisica de la comunidad universitaria, ademas de la
integraciéon y el aprovechamiento del tiempo libre, todo esto apuntando a la
transformacion fisica.

El drea de deporte, recreacidon y cultura fisica programa encuentros
deportivos con la participaciéon de estudiantes, docentes y funcionarios con
el proposito de favorecer la integracion, estos encuentros incluyen atletismo
unac 5k, futbol, baloncesto, voleibol, softbol, microfltbol y ejercicios
dirigidos.
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@ ‘ UNAC Vicerrectoria de

Invita:

[@Lunes a Jueves

6 -7pm
@ Cancha de Volleyball

Actividad fisica dirigida Encuentros deportivos UNAC 5K

La actividad fisica en la UNAC cumple un papel protagdénico y por medio del
programa “Bienestar en casa ”, se permitid6 motivar a la comunidad
universitaria a seguir haciendo actividad durante el tiempo de confinamiento,
dicho programa fue grabado y publicado en las redes sociales de la institucion
y el canal UNAC en YouTube.

FINALIZA TU SEMESTRE CON BIENESTAR, EN CASA

261 visualizaciones * Fecha de estreno: 11 jun 2020 1917 &io ) COMPARTIR =i GUARDAR ... estreno

La reproduccion del chat no esté disponible en este

Bienestar en casa

Existen adecuados escenarios deportivos para la practica de estos deportes,
y ademas se cuenta con balones, mallas y demas elementos de dotacidon
deportiva. También se cuenta con algunos equipos de gimnasio en las
residencias universitarias de varones y damas respectivamente ademas la
Vicerrectoria cuenta con un buen niumero de juegos de mesa, los cuales estan
a disposicion de la comunidad universitaria.
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2. Fomento a la cultura

Buscando la transformacién social de la comunidad y en asocio con la
academia de musica, se adelantan una serie de actividades con el propdsito
de desarrollar las habilidades artisticas, por ellos se cuenta con diversos coros
conformados por estudiantes, egresados y miembros de la comunidad. Entre
ellos: el coro de campanas, el coro de camara y el coro en lenguaje de sefas.
También se cuenta con un grupo de cuerdas y la participacion de varios
cuartetos. Se ofrecen clases de piano, saxofén, flauta, clarinete, violin, viola,
guitarra, entre otros.

Otras actividades de tipo cultural corresponden a: bienvenida a los nuevos
alumnos, conciertos, el programa de la feria de las colonias donde se hace
representaciéon de distintas regiones del pais, conferencias de orden cultural,
video foros, participacién en programas radiales y redes sociales.
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Coros Universitarios Feria de colonias Conciertos

3. Servicios de salud
La institucion cuenta con asistencia médica en caso de accidentes y urgencias
odontoldgicas para los estudiantes, esto gracias a la vinculacién con una
aseguradora de
salud, de esta forma que cada estudiante puede acceder a dichos servicios
con el carné estudiantil.
De la misma forma la vicerrectoria promueve la prevencién de enfermedades
y el cuidado de la salud por medio de:

- Seminarios simultaneos y semana de la salud: en cada semestre

académico se realiza una semana en énfasis de prevencion, se tienen
invitados especializados en las areas, dando conferencias y atencién
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personalizada a cada miembro de la comunidad educativa, también se
desarrollan seminarios sobre el manejo del estrés y la depresion, la
cocina saludable, sexualidad, entre otras.

- Jornadas de donacién de sangre: semestralmente se desarrolla una
jornada de donacidén de sangre en las instalaciones de la institucion,
esto en convenio con la Cruz Roja Colombiana, el Banco de Sangre del
Hospital San Ignacio y otras entidades de salud.

- Salud ocupacional: en conjunto con la oficina de personal y el area de
salud ocupacional se implementan pausas activas y simulacros de
evacuacion en emergencias o desastres.

- Servicio de primeros auxilios: la institucion cuenta con servicio
inmediato de ambulancia, urgencias y atencién médica para la
comunidad universitaria.

Semin arios simultaneos Jornadas de donacién de sangre

4. Centro de Apoyo Universitario

El centro de apoyo al Universitario se crea para brindar atencién emocional,
promover y acompanar en los aspectos académicos, por medio de tutorias
en herramientas de estudio, prevenir la procrastinacion entre otros aspectos
que puedan impedir el desarrollo del alumno en sus procesos académicos .
Ademas se hace acompaflamiento psicoldgico para evitar conductas que
afecten al estudiante en su transformacion social, emocional y mental.
Algunos de los servicios que se brindan son:

- Programas de induccioén universitaria a estudiantes de primer ingreso.

- Talleres de crecimiento personal.

- Apoyo académico.

- Asistencia psicoldgica.

- Educacion sexual.
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- Orientacion vocacional.

- Desarrollo de actividades de integracion.

- Celebracion de fechas especiales, dia de la mujer, dia del hombre,
amor y amistad.

- Desarrollo de reuniones para parejas.

-  Programa de prevencién en temas como: abuso de sustancias, abuso
sexual, manejo de redes sociales, entre otros.

Cena de amor y amistad Programa de induccién Apoyo académico

5. Servicio de hogares universitarios

Desde la vicerrectoria se brinda el servicio de hogares tanto para damas
como para caballeros, estos dos hogares estan ubicadas en el campus, en
ellas se cuenta con habitaciones comodas, sala de estudio, espacio de juegos,
gimnasio, cuarto de oracioén, lavaderos y zona de aseo.

Gimnasio residencias Cuarto de oracién Residencias




6. Capellania

Este servicio estad enfocado en la transformacidon espiritual de la comunidad
universitaria, sin ignorar las demas dimensiones, desde la vicerrectoria se
maneja la capellania general de la universidad apoyandose en los capellanes
de cada una de las 5 facultades, el programa de capellania desarrolla
consejeria espiritual, programaciones para la formacion espiritual como
retiros espirituales, ceremonias de consagracion y especialmente una semana
de oracidn semestral para toda la comunidad, todas las actividades se
desarrollan en el marco del plan maestro de desarrollo espiritual.
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Semanas de oracion Retiros espirituales Consagraciones

7. Desarrollo de estilo de vida saludable

A fin de contribuir a la transformacioén fisica esta la oficia de desarrollo de
estilo de vida saludable, esta oficina se presta el servicio de alimentacion, la
concientizacion en los remedios naturales y la promocion de una vida
saludable, para ello se cuenta con un personal especializado en nutricion.

El servicio de alimentacién brindado desde la vicerrectoria de bienestar por
medio de la dependencia esta basado en los principios de estilo de vida
saludable que beneficie a la transformacién fisica, se cuenta con el
restaurante universitario, un ambiente cOmodo donde brindamos una
alimentacion lacto-ovo-vegetariana como lo recomienda la iglesia adventista
del séptimo dia.

De la misma manera se cuenta con la cafeteria universitaria donde los
estudiantes pueden adquirir alimentos durante sus clases y procesos dentro
del campus universitario.
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La nutricionista de la institucién promueve no solo la alimentacién saludable
sino también los ocho remedios naturales: agua, luz solar, descanso, aire puro,
ejercicio, nutricidn, temperancia y esperanza en Dios. También brinda
consultas a la comunidad para orientar en una alimentacién adecuada de
acuerdo con cada persona, se hacen campafias de concientizacidén sobre la

Restaurante universitario Cafeterias Camparias de concientizacion

RECURSOS PARA EL BIENESTAR UNIVERSITARIO

Para el desarrollo de los servicios y actividades descritas se cuenta con
diferentes recursos desde humanos hasta fisicos.

1. Humanos: la vicerrectoria cuenta con un equipo calificado para el desarrollo
de los servicios, se cuenta con: Vicerrector de Bienestar, asistente de
vicerrectoria, preceptores de las hogares universitarios, preceptor de
externos, nutricionista, psicéloga, director de deportes, médico y enfermera
(convenio con la IPS) y 5 capellanes.

2. Fisicos: La Corporacién Universitaria Adventista cuenta con amplias zonas
verdes, donde los estudiantes pueden disfrutar de un espacio tranquilo para
descansar, estas zonas también son usadas para el desarrollo de actividades
de integracién. Adicionalmente se cuenta con existencia de dos canchas de
futbol, una de microfutbol, una cancha multiples para baloncesto y voleibol,
dos cafeterias, el restaurante universitario, dos residencias universitarias una
para damas y una para varones, un gimnasio al aire libre, el templo con
capacidad para un aproximado de 1.300 personas, un auditorio para
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actividades culturales y el centro de apoyo universitario (CAU) donde estan
las oficinas de nutriciéon, preceptoria de externos y psicologia. Se cuenta con
materiales deportivos como balones de futbol, baloncesto, voleibol,
microfutbol. Mallas de voleibol, implementos para ejercicios dirigidos, del
mismo modo se tienen juegos de mesa y recursos para actividades ludicas en
retiros u otras actividades.

Se cuentan con otros recursos como dispensador de alimentos, hornos
microondas y dispensador de agua.
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Microondas y dispensador de alimentos  Centro de apoyo CAU Zonas verdes

MEDIOS DE COMUNICACION Y EXPRESION

La vicerrectoria de bienestar tiene como objetivo el fortalecimiento de la
comunicaciéon, facilitando a los estudiantes y comunidad universitaria el
conocimiento de los servicios y eventos programados, estos canales de
comunicaciéon también tienen como funcidn la retroalimentacién por parte de
la comunidad con las sugerencias para futuros eventos o servicios.
Se hace uso de las redes sociales institucionales
- Facebook (Corporacién Universitaria Adventista): Por este medio se
hace publicidad de eventos que se desarrollardn ademas de publicar
tips de ayuda para la comunidad universitaria
- Instagram (@unaccolombia): del mismo modo se hace uso de las
historias y publicaciones para visualizar los servicios y eventos.
- Twitter( UnacColombia): se genera interaccién con la comunidad de dicha
red social.
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Otro de los medios usados para la comunicacién es el canal institucional en
YouTube, canal UNAC, en este se publica contenido relevante, se transmiten
los eventos y se visualizan eventos futuros.
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CORPORACION UNIVERSITARIA ADVENTISTA

Canal UNAC sl %
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EL AMOR Y LA AMISTAD!

Canal UNAC / YouTube

Desde la pagina web de la institucion www.unac.edu.co, se puede acceder a
la seccidon de bienestar donde se encuentra informacion sobre los servicios
ofrecidos desde la vicerrectoria, ademas de una seccidn para hacer
sugerencias.

Toda sugerencia o iniciativa puede ser dada directamente al acercarse a la
oficina de la vicerrectoria de bienestar en los horarios establecidos, de lunes
a jueves de 7:30 am a 12:.00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm. Los viernes de 8:00
am a 12:30 pm. También existe un vinculo a través del campus virtual, se
puede enviar via e-mail sus comentarios al correo bienestar@unac.edu.co o la
linea de WhatsApp +57 314 559 3281 del centro de apoyo al estudiante
administrado por la oficina de psicologia.
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ESTRATEGIAS PARA DISMINUIR LA DESERCION

La desercidén es uno de los problemas a los que se enfrenta la instituciones de
educacioén superior, por ello desde la vicerrectoria de bienestar se adelantan
distintas estrategias para disminuir dicho fendbmeno.

- Se hacen talleres para la permanencia, donde se realiza un apoyo
psicoemocional y psicopedagdgico.

- Se hace acompafamiento en temas como herramientas de estudio,
proyecto de vida e inmersion a la vida profesional.

- Acompafamiento en la adaptacién a la vida universitaria.

- Orientaciéon individual a estudiantes con bajo rendimiento académico

- Actividades ludico-culturales, deportivas y recreativas.

- Oportunidades de financiacién y programa de labor educativa donde
el estudiante tiene la oportunidad de trabajar en la institucién para
disminuir gastos.

- Convenios con entidades bancarias e ICETEX

Periddicamente se consulta el SPADIES para hacer analisis de los resultados

respectivos, Identificando causas y la eficacia de las estrategias realizadas.




